
POSTULER 

UN PHARMACIEN 
HOSPITALIER (H/F/X)

DESCRIPTION GÉNÉRALE DE LA FONCTION  
Participation à la gestion de l’officine hospitalière :
•	 Supervision de la délivrance des médicaments
•	 L’achat, l’approvisionnement, la conservation et la gestion du stock des médicaments
•	 Tarification des médicaments
•	 Réponse aux questions émanant du corps médical et du corps infirmier
•	 Optimalisation permanente du fonctionnement de la pharmacie : circuit du médicament, 

maintien de la bonne collaboration entre les différents services hospitaliers,.
Piloter la démarche qualité (AR 2020) 
•	 Réaliser des analyses de risques : Identification, évaluation et gestion des risques liés à la 

conservation des médicaments, la gestion des stupéfiants, des produits périmés, et aux pré-
parations magistrales non stériles.

•	 Proposition des mesures correctives et préventives.
•	 Collaboration inter- services : Travailler en étroite collaboration avec les infirmières, médecins, 

la logistique, les administratifs pour assurer une traçabilité irréprochable, une sécurité opti-
male et une gestion efficace des stocks.

•	 Rédaction et actualisation de procédures :  création de supports visuels (affiches, étiquettes, 
schémas) et formation des équipes aux bonnes pratiques.

Participation au GLEPH et aux groupes de travail pluridisciplinaires

VOTRE PROFIL 
Vous êtes titulaire d’un Master en pharmacie et Master complémentaire en pharmacie hospita-
lière, en ordre d’agrément.

NOUS VOUS OFFRONS : 
•	 Un contrat à durée indéterminée, temps plein 
•	 Des avantages divers (assurance groupe, prime de fin d’année, remboursement des frais de 

déplacements, chèque cadeau,).
•	 Un encadrement et un plan de formations pour développer vos compétences.

Comment postuler ?   
N’hésitez plus et postulez directement sur le site www.chirec.be ou via le QRcode ci-dessus 

LA CLINIQUE STE-ANNE ST-REMI


