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HUmani recherche un PHARMACIEN HOSPITALIER ADJOINT 
(M/F/X) pour le secteur des dispositifs médicaux stériles et 

implantables et de la stérilisation/endoscopie 
 

Avec 3 officines hospitalières qui approvisionnent les différents sites hospitaliers ainsi que les 

polycliniques, la Pharmacie occupe plus de 100 agents sur 4 grands secteurs d’activités : officine 

hospitalière, dispositifs médicaux stériles, production et pharmacie clinique. D’autres activités 

telles que la radiopharmacie, la qualité en stérilisation centrale et en endoscopie, ainsi que la 

qualité au sens large sont également couvertes par le Département.  

1. Votre mission 

Vous exercez votre mission de pharmacien hospitalier sous la supervision du Chef de service 

et du Directeur des pharmacies. Dans ce cadre, vous assumez les responsabilités, droits et 

devoirs inhérents au pharmacien tels que définis par la règlementation relative à la 

pharmacie hospitalière (A.R. 04 mars 1991, A.R. 24 décembre 2020). 

2. Vos tâches 

Organisation de l’activité pharmaceutique dans le secteur des dispositifs médicaux stériles 

(DM) et implantables (DMI) - Stérilisation/endoscopie 

 Participer activement à la gestion des dispositifs médicaux stériles et implantables 

o Délivrer, préparer, facturer et assurer la traçabilité des DM-DMI selon la 

législation en vigueur. 

o Gérer les achats et les stocks des DM-DMI. 

o Participer à l’élaborer de marchés publics et aux analyses pharmacoéconomiques 

en relation avec les dispositifs médicaux. 

o Appliquer les règles de tarification en vigueur et l’intégration de la facturation des 

dispositifs médicaux dans la facturation de l’hôpital avec le service de facturation. 

 Garantir la qualité des activités journalières dans le cadre de la stérilisation centrale et 

de l’endoscopie. 

 Participer au développement technologique et informatique des activités des 

pharmacies selon les exigences légales. 

 Participer au rôle de garde. 



 

 

  

 Participer à la gestion des systèmes d’information : 

o Participer au processus d’amélioration permanente du fonctionnement de la 

pharmacie (respect des normes de bonne pratiques, contribution à l’amélioration 

du circuit des dispositifs médicaux et au système de management de la qualité). 

o Contribuer aux systèmes de vigilances sanitaires. 

o Participer à la gestion des risques et analyser les incidents. 

 Participer à la rédaction du rapport annuel d’activité de son domaine d’activité 

spécifique. 

 Se tenir informé de l’actualité scientifique relative à l’activité de la pharmacie 

hospitalière. 

 Collaborer à l’uniformisation des pratiques sur l’ensemble des sites d’HUmani. 

 

Gestion du personnel dont vous avez la charge 

 Gérer la répartition du travail, des horaires, des congés et des prestations  

 Diriger et motiver  

 Veiller au respect du règlement de travail 

 Participer au recrutement, assurer l’encadrement, l’intégration, la formation et 

l’évaluation  
 

Enseignement et recherche 

 Participer aux projets de recherche et de développement de la pharmacie. 

 Veiller à la supervision et à l’encadrement des stagiaires dont vous avez la charge 

(assistants, étudiants en sciences pharmaceutiques, Pharmaciens candidats 

spécialistes…). 

3. Votre profil :  

 Avoir un diplôme de Master en Sciences Pharmaceutiques est requis. 

 Avoir un diplôme de Master de spécialisation en pharmacie hospitalière est requis. 

 Disposer d’un numéro d’agrément de pharmacien hospitalier est requis. 

 Disposer d’un numéro INAMI de bandagiste et de fournisseur d’implants 

 Etre inscrit à l’ordre des pharmaciens est requis. 

 Avoir une formation en management ou s’engager à l’entamer dans les 12 mois est 

requis. 

 Maîtriser les outils informatiques utiles à la fonction. 

 Avoir une connaissance correcte de l’anglais. 

 Etre mobile au regard du caractère intersites de l’institution. 

 Avoir une vision holistique de l’activité de pharmacie hospitalière. 



 

 

  

4. Pourquoi nous rejoindre ? 

Outre les avantages prévus au niveau institutionnel : parkings gratuits, chèque-repas, 

restaurant d’entreprise à prix avantageux, 3,5 jours de congés supplémentaires (congés 

extra-légaux) + 6 jours liés à l’assiduité (selon absentéisme), salle de sport, avantages en 

matière de soins de santé, possibilité de prestation à temps partiel, le Département 

Pharmacie offre les avantages suivants :  

 Accompagnement et évolution 

Nous veillons à ce que chacun puisse évoluer dans un secteur qui lui corresponde, avec un 

accompagnement managérial de proximité.   

Grâce à un plan d’objectifs clair pour le service, chacun a l’opportunité de participer à des 

projets sur le court/moyen/long terme.  

 Collaboration avec le monde académique 

Nous encourageons les activités scientifiques et la bonne collaboration avec le monde 

académique, notamment au travers de l’accueil de stagiaires de tous horizons.  

 Cadre de travail  

L’ambiance sur site, plutôt familiale, est un réel atout. Le soutien et la solidarité entre 

collègues sont des valeurs qui nous tiennent à cœur. Informations complémentaires 

 Site : André Vésale (principalement) et Hôpital Civil Marie Curie 

 Contrat : contrat à durée indéterminée  

 Régime de travail : temps plein 

 Le processus de sélection consistera en un entretien avec le jury au cours duquel vous 

serez notamment invité à exposer en 10 minutes votre réflexion à l'aide d'un support 

de présentation informatisé (type Power Point) autour de la question suivante: 
 
Comment optimiseriez-vous la gestion des flux des dispositifs médicaux (DM-DMI) au sein d’un bloc opératoire 
tout en conciliant exigences réglementaires, logistique et soutien aux différents intervenants (chirurgiens, 
infirmiers, …) ?  
 

  



 

 

  

 
Ce poste vous intéresse? 

Pour postuler, envoyez votre curriculum vitae, votre lettre 
de motivation, une copie de votre(vos) diplôme(s) et de 

votre(vos) agrément(s)  

pour le 12/01/2026 à midi au plus tard en répondant à cette 
offre via notre site internet : 

Mes opportunités en tant que salarié (humani.be) 

 

https://jobs.humani.be/allyn_recrut/offreCat

