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Das im Herzen von Eupen gelegene St. Nikolaus-Hospital ist eine mittelgrof3e Gesundheitseinrichtung, die sich der Bereitstellung
einer qualitativ hochwertigen Versorgung in inrem Einzugsgebiet, in der Deutschsprachigen Gemeinschaft und in der Umgebung
widmet. Mit einem starken Engagement fur klinische Spitzenleistungen, das Wohlbefinden der Patienten und seiner Mitarbeiter ist
das Krankenhaus bestrebt, eine wesentliche Rolle in der Gesundheitslandschaft der Region zu spielen.

Das St. Nikolaus-Hospital verfuigt tber 192 zugelassene Betten und 135 Arzte in 40 Fachbereichen. Mit nicht weniger als 620
Mitarbeitern, die 30.000 Patienten pro Jahr betreuen ist es einer der grofiten Arbeitgeber der Region.

Wir suchen :
Krankenhausapotheker (m/w/x)
Vertretung fur Mutterschaftsurlaub
Ihre Aufgaben:

e Ausgabe von Medikamenten und pharmakotherapeutische Beratung fiir stationére Patienten

o Verwaltung der Arzneimittelbestande und Unterstiitzung bei der Erstellung der Verordnungen

e Zusammenarbeit mit Arzten und Pflegekréaften zur Sicherstellung der Arzneimittelsicherheit
und -wirksamkeit

e Uberwachung von Therapien, insbesondere bei komplexen oder hochrisikobehafteten
Medikamenten

e Mitarbeit bei der Schulung anderer Gesundheitsberufe in Bezug auf gute pharmazeutische
Praktiken

e Teilnahme an interdisziplindren Teambesprechungen zur Sicherstellung der
Behandlungsqualitat

lhr Profil :

Diplomierte(r) Apotheker(in), vorzugsweise mit Spezialisierung als Krankenhausapotheker(in)
Registrierung bei der belgischen Apothekerkammer

Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten und Teamgeist

Organisationsgeschick und Genauigkeit

Sofortige oder kurzfristige Verfugbarkeit

Wir bieten :

e Integration in ein dynamisches und professionelles Team
Angenehme Arbeitsatmosphéare in einer modernen ausgestatteten Infrastruktur
Offene und freundliche Unternehmenskultur, die sich durch eine konstruktive und kooperative
Zusammenarbeit auszeichnet
Arbeitgeber im Gesundheitssektor mit Weiterbildungspotenzial
Bezahlung laut IFIC-Tarif
e Vertretungsvertrag im Rahmen eines Mutterschaftsurlaubs

Sind Sie daran interessiert, Teil unseres Teams zu werden? Dann freuen wir uns auf lhre
Bewerbung an hr@hospital-eupen.be.
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Situé au coeur d’Eupen, I'Hopital St. Nicolas est un établissement de santé de taille moyenne dédié a fournir des
soins de qualité dans son bassin de soins, au sein de la Communauté germanophone et de ses environs. Avec un
engagement profond envers l'excellence clinique, le bien-étre des patients et de ses collaborateurs, I'hopital a la
volonté de jouer un rble essentiel dans le paysage de santé de la région.

L’Hopital St. Nicolas compte 192 lits agréés et 135 médecins répartis en 40 spécialités. Avec pas moins de 620
membres du personnel au service de 30.000 patients annuels, il est un des principaux employeurs de la région.

Nous recherchons :

Pharmacien hospitalier (m/f/x)
Remplacement de congé de maternité

Votre mission :

e Dispenser des médicaments et fournir des conseils pharmacothérapeutiques aux patients
hospitalisés

e Participer a la gestion des stocks de médicaments et a la préparation des prescriptions

e Collaborer avec les médecins et les infirmiers pour garantir la sécurité et I'efficacité des
traitements médicamenteux

e Assurer le suivi des traitements, en particulier des médicaments complexes ou a haut risque

e Contribuer a la formation des autres professionnels de santé sur les bonnes pratiques
pharmaceutiques

e Participer aux réunions de I'équipe multidisciplinaire pour assurer la qualité des soins

Votre profil :

Pharmacien(ne) dipldmé(e), de préférence avec spécialisation en pharmacie hospitaliére
Inscription & I'Ordre des pharmaciens de Belgique

Excellentes compétences en communication et esprit d’équipe

Sens de 'organisation et rigueur

Disponibilité immédiate ou a court terme

Nous offrons :

e Intégration dans une équipe dynamique et professionnelle

e Ambiance de travail agréable dans une infrastructure aux équipements modernes

e Culture d'entreprise ouverte et conviviale qui se caractérise par une collaboration constructive
et coopérative

e Employeur du secteur de la santé avec un potentiel de formation continue

e Paiement selon le baréme IFIC

e Contrat de remplacement dans le cadre d’'un congé de maternité

Intéressé(e) de rejoindre notre équipe ? Alors, n'hésitez pas a nous faire parvenir votre
candidature a hr@hospital-eupen.be.
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