
 
 

 Une référence dans le domaine de la santé mentale 

 Des soins de qualité et diversifiés  

 Une équipe multidisciplinaire au service des patients 

 Un cadre agréable et verdoyant 

 Une attention portée sur le bien-être des travailleurs 

 Une ambiance familiale 

 

La Clinique de Bonsecours recrute : 

Un.e pharmacien.ne (H/F/X)  
  

Mission : 

Assurer la gestion optimale de l’approvisionnement 
en temps voulu des unités de soins et du service 
médico-technique en médicaments, matériel et 
produits adéquats afin de garantir un service de 
qualité de la pharmacie et son équilibre financier. 

• Gère les stocks et assure la disponibilité en 
médicaments et matériel ; 

• Etablit la répartition du travail et du planning du 
personnel en fonction des besoins du service ; 

• Assure la coordination, la distribution des produits 
pharmaceutiques ; 

• Dirige et motive les collaborateurs en passant des 
accords clairs et en émettant des règles pratiques ; 

• Organise le service, met au point les procédures de 
fonctionnement, de distribution des médicaments 
et veille au respect de celles-ci ; 

• Effectue des tâches administratives (ex : 
facturation) ; 

• Collabore aux activités hospitalières en lien avec la 
pharmacie en concertation avec la direction et les 
responsables concernés ; 

• Négocie avec les firmes de médicaments et de 
matériel. 
 

Profil recherché : 

- Master en sciences pharmaceutiques ; 

- La spécialisation en pharmacie hospitalière est un 

véritable atout; 

- Expérience souhaitée ; 

- Capacité de travailler en équipe ; 

- Aisance relationnelle, capacité d’écoute active, d’analyse 

et d’autonomie ; 

- Maturité émotionnelle, … 

 

Notre offre : 

- CDI ; 

- Temps partiel (19h/semaine) * 

*Afin de proposer une solution aux candidats en recherche d’un 

emploi temps plein, il est à noter qu’un second emploi mi-temps 

est potentiellement disponible au sein d’une Clinique 

« partenaire » voisine. Cette possibilité peut être abordée lors 

d’un entretien de recrutement planifié. 

- L’opportunité de développer ses compétences, 

notamment par les différentes formations proposées ; 

- Un salaire adapté à la fonction et à votre expérience ; 

- Possibilité de prendre un repas à prix symbolique (1,2€). 

 Ce job est pour vous ?  

Posez votre candidature (CV et lettre de motivation) auprès de Mme Wanwert Corinne, directrice,  

par courrier à l’adresse suivante : Clinique de Bonsecours, Avenue de la Basilique 16-18, 7603-BONSECOURS                     

Ou par mail : c.wanwert@cnpb.be 


